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Al prof.ssa Composto Silvia Maria Francesca

AL SITO WEB
Amministrazione Trasparente
Agli Atti

AIPADG - piattaforma PON

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale ‘“Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo specifico — 10.1 — “Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” — Azione 10.1.6 —
“Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi,
universitari e lavorativi”. Avviso pubblico per orientamento formativo e ri-
orientamento prot. n. AOODGEFID/2999 del 13.03.2017
INCARICO IN REGIME DI COLLABORAZIONE PLURIMA
Progetto “Orienta_mente” 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-356
CUP D67117000230007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di Funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze dell’Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

il D. I. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,

il D.A. Regione Siciliana n. 7753 del 28/12/2018 recante “Istruzioni generali
gestione amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado
operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

la Circolare n. 36 del 22.10.2010 del Ministero dell'Economia e delle Finanze -
Legge 30.07.2010, n. 122;

Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17
dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo Sociale Europeo, etc.;

il Regolamento (UE) N. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e a
disposizioni specifiche concernenti I'obiettivo “Investimenti a favore della
crescita e dell'occupazione”;

Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17
dicembre 2013, relativo al Fondo Sociale Europeo;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 13 novembre 2014, recante
“Regole tecniche in materia di formazione, trasmissione, copia, duplicazione,
riproduzione e validazione temporale dei documenti informatici nonché di
formazione e conservazione dei documenti informatici delle pubbliche
amministrazioni, ai sensi degli articoli 20, 22, 23-bis, 23-ter, 40, comma 1, 41,
e 71, comma 1 del Codice dell'amministrazione digitale di cui al decreto legislativo
n. 82 del 2005;

la Legge n. 107 del 2015, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il CCNL scuola vigente, art. 35;

la Determina avvio procedura reperimento esperti tramite accordo con istituti
superiori progetto “Orienta_mente” 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-356 di cui alla nota
prot. n. 542 del 23.01.2019;

I’ accordo di partenariato fra scuole Progetto “Orienta_mente” 10.1.6A-FSEPON-SI-
2018-356 di cui alla nota prot. n. 616 del 25.01.2019;



VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

la nota prot. 1415 del 16.02.2019 ’ accordo di partenariato fra scuole Progetto
“Orienta_mente” 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-356 di cui alla nota prot. n. 616 del
25.01.2019;

la nota MIUR prot. n. 2999 del 13.03.2017 - Avviso pubblico per orientamento
formativo e ri-orientamento - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo specifico — 10.1 —
“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa” — Azione 10.1.6 — “Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno
alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi”;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/38440 del 29 dicembre 2017 con la quale sono
state approvate e pubblicate le graduatorie regionali definitive relative ai progetti di
cui al citato avviso;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/3500 del 22.02.2018 con cui € stata comunicata
la modifica apportata, d’ufficio, al piano finanziario nel rispetto del Regolamento
Delegato (UE) 2017/2016 della Commissione, del 29 agosto 2017, pubblicato nella
Gazzetta ufficiale dell’Unione Europea in data 15 novembre 2017. Il Regolamento
Delegato riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari per il rimborso, da
parte della Commissione agli Stati membri, delle spese sostenute a valere sul Fondo
Sociale Europeo;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/7917 del 27.03.2018 con la quale si comunica
che il progetto presentato da questa istituzione scolastica, collocato utilmente nella
graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell’Autorita di Gestione
prot. n. AOODGEFID/3500 del 22.02.2018, é formalmente autorizzato a realizzare n.
4 moduli del progetto dal titolo Orienta_mente 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-356 per
un impegno di spesa totale di € 22.728,00;

le disposizioni e le istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-
FESR Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;

I’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento Europeo n. 1303/2013;

le delibere degli Organi Collegiali;

I’art. 31 del D. Lgs. n. 50 del 18.04.2017;

il Decreto  Legislativo 25.05.2016, n. 9 - Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza,
correttivo della legge 6.11.2012, n. 190 e del decreto legislativo14.03.2013, n. 33, ai
sensi dell'articolo 7 della legge 07.08.2015, n. 124, in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche.

INCARICA



la prof.ssa Composto Silvia Maria Francesca, nato a XXXXXX (Me) il
XX XX XXXX CF. XXXXXXXXXXXXXXXX quale ESPERTO nell’ambito del Progetto
Orienta_Mente, destinato agli alunni classi della scuola secondaria di questo Istituto, cosi come
previsto dall’accordo citato in premessa.

Firmando il presente incarico, I’interessato, in qualita di esperto, si impegna a:

1. Programmare I’intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di classe,
raccordandolo con il curricolo scolastico degli alunni, al fine di perseguire gli obiettivi
didattico — formativi declinati nel progetto finanziato dall’A.d.G..

2. Produrre il materiale didattico necessario al migliore svolgimento del modulo,

pubblicandone una versione elettronica sul sistema informativo o, in alternanza, redigere un

abstract da inserire negli appositi campi dello stesso sistema informativo;

Utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato.

4. Monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente, o in via diretta o attraverso il tutor,
nei casi di due assenze consecutive o di assenze plurime.

5. Collaborare con tutte le figure coinvolte per la realizzazione del progetto (dirigente
scolastico, referente per la valutazione, tutor, figura aggiuntiva).

6. Garantire la propria presenza agli incontri propedeutici e alle manifestazioni conclusive del
progetto.

w

Quale esperto, I’interessato si impegna altresi a rispettare:

- le norme sulla privacy, relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a
conoscenza nel corso dell’incarico;

- le regole vigenti nella scuola

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

Il compenso orario onnicomprensivo, stabilito in € 70,00 lordo stato per un totale di max 12 ore, 3
ore in ognuno dei 4 moduli del Progetto, non dara luogo a trattamento assistenziale e previdenziale
né a trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo di ogni eventuale onere, fiscale e
previdenziale ecc., a totale carico del beneficiario. La retribuzione concordata é dovuta soltanto se
modulo di pertinenza verra effettivamente svolto, pertanto 1’operatore ricevera la retribuzione per le
ore effettivamente prestate.

Il compenso dovuto sara liquidato a conclusione delle attivita, previo conteggio delle ore certificate,
rendicontate e registrate e a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento assegnato a questa
Istituzione Scolastica.

DICHIARAZIONE AUTENTICITA’ TITOLI

Con I’accettazione del presente incarico, I’interessata/o presenta contestualmente la dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta relativo all’autenticita dei titoli indicati nel curriculum vitae
sottoscritto.

DURATA

La durata dell’incarico sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione
beneficiaria. Le attivita didattiche dovranno svolgersi entro la data del 31 agosto 2019.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo
rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita
dell’Istituto Comprensivo Saponara.



DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non esplicitato nel presente atto, si rimanda alle norme vigenti in materia.

PUBBLICAZIONE

Il presente decreto di nomina & immediatamente esecutivo e pubblicato sul sito web e nella sezione
Amministrazione Trasparente dedicata Progetto “Orienta_mente” 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-356

L’ESPERTO
Composto Silvia Maria Francesca

Comgedy W RF,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Emilia Avena

O Q‘ﬁz%




Informativa ex art 13. Reg. Eu.
679/2016 Personale Docente e
ATA

ver. 1.0 del 10/11/2018

Gentile Interessato/a,

il Regolamento Europeo 2016/679 “GDPR” impone 1’osservanza di severe regole a protezione di tutti i dati
personali, sia nella fase del loro trattamento, che della loro diffusione durante I’attivita amministrativa e
istituzionale. In ottemperanza a tale normativa Vi informiamo che il trattamento di tutti i dati personali sara
improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e tutela della riservatezza dei diritti del personale
docente ed ATA.

Titolare del trattamento

Titolare del trattamento ¢ I’Istituto nel suo complesso, legalmente rappresentato dal Dirigente scolastico,
prof.ssa Emilia Arena. | dati di contatto del titolare sono esplicitati nell’intestazione del presente
documento.

Responsabile del trattamento

Il punto di contatto interno all’Istituto per ogni tematica inerente alla gestione dei dati personali ¢ il
Dirigente Scolastico, prof.ssa Emilia Arena

Finalita del trattamento

| dati personali sono trattati dal titolare per la costituzione e la gestione del rapporto di lavoro o di
collaborazione, e nello svolgimento delle attivita connesse.

Base giuridica del trattamento
La base giuridica del trattamento risiede nella fattispecie che il trattamento & necessario per la stipula di
un contratto di cui I’interessato € parte 0 all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello
stesso, nonché nel fatto che il trattamento & necessario per ’esecuzione di un compito di interesse
pubblico o connesso allo svolgimento di funzioni istituzionali di cui € investito il titolare.
Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze del mancato
conferimento dei dati
Il conferimento dei dati da parte dell’interessato ¢ obbligatorio ai fini del perfezionamento del contratto; il
mancato conferimento dei dati comporta 1’impossibilita di stipulare il contratto di assunzione o di
collaborazione o di dare seguito ad alcuni degli adempimenti connessi.
Ambito di comunicazione dei dati
Lo svolgimento delle operazioni di trattamento comporta che i dati possano venire comunicati o portati a
conoscenza da parte di soggetti esterni all’ente, che possono agire in regime di autonoma titolarita oppure
essere designati in qualita di responsabili del trattamento.
| dati personali raccolti sono altresi trattati dal personale del titolare, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
I suoi dati personali raccolti afferiscono alle seguenti categorie:
- Cognome e Nome, CF, Indirizzo, E-mail/PEC, Telefono/cellulare, Coordinate
Bancarie,

Adesione a Sindacati, Attivita sindacale, Appartenenza a categorie protette,

Composizione nucleo familiare, Dati reddituali, Stato di
malattia/infortunio/maternita — Immagini fotostatiche

- Informazioni di carattere giudiziario (art. 4, comma 1, lett ), D.Lgs 196/2003
- lIstruzione e cultura

Soggetti terzi

I dati personali potranno essere comunicati ai seguenti soggetti:

- amministrazioni pubbliche centrali e locali, in adempimento ad obblighi previsti da leggi,
da regolamenti o dalla normativa comunitaria;

- amministrazioni certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del



DPR 445/2000;

- organi preposti al riconoscimento della causa di servizio / equo indennizzo, ai sensi del DPR
461/2001;

- organi preposti alla vigilanza in materia di igiene e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008);
- enti previdenziali e assistenziali;
- casse e fondi di previdenza sanitaria integrativa;

- servizi sanitari competenti per le visite fiscali e per I’accertamento dell’idoneita al lavoro o alle
specifiche mansioni affidate;

- organizzazioni sindacali;

- Ordinario Diocesano per il rilascio dell’idoneita all’insegnamento della Religione Cattolica
ai sensi della Legge 18 luglio 2003, n. 186;

- organi di controllo;

- revisori dei conti;

- agenzia delle entrate;

- MEF e INPDAP;

- Presidenza del Consiglio dei Ministri;
- Avvocatura dello Stato;

- banche o istituti di credito eventualmente incaricati di procedere alla corresponsione della
retribuzione;

- soggetti erogatori di buoni pasto o di buoni mensa;

- soggetti erogatori di formazione professionale ed addestramento;

- soggetti incaricati della gestione della vigilanza e di sistemi di allarme;

- ordini, collegi professionali e associazioni di categoria;

- societa 0 soggetti incaricati della gestione o manutenzione dei sistemi informativi

- operatori di telecomunicazioni

- internet service provider

- societa di web e mail hosting

- gestori di piattaforme in cloud

- Poste Italiane S.p.A.

- ARGO per registro elettronico

- Compagnia di Assicurazione per copertura infortunio

- ad altri soggetti ai quali I’accesso ai dati personali sia consentito, come ad esempio alle forze di
polizia o all’autorita giudiziaria.

- Aisoggetti di cui al D.lvo 04.03.2014 n. 39 (lotta contro I’abuso e lo sfruttamento
sessuale dei minori e la pornografia minorile)

Tempo di conservazione dei dati

I dati verranno conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti
definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di
conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei
Beni Culturali.

Trattamenti facoltativi

Vi informiamo che rispetto ad attivitad didattiche attinenti ad attivita istituzionali previste all'interno del Piano
dell'Offerta Formativa, quali a titolo esemplificativo attivita di laboratorio, manifestazioni e competizioni sportive
ed eventuali premiazioni, codesta Istituzione scolastica potra pubblicare foto o video

sul sito istituzionale e/o su testate giornalistiche scolastiche, proprie o di istituti scolastici con i quali collabora, in
via temporanea, posto che la pubblicazione di tali materiali sara garantita per il tempo necessario alla realizzazione
delle finalita per cui gli stessi materiali sono stati raccolti. Il tempo necessario sara comunque non superiore ai 24
mesi dalla data di pubblicazione, salvo la reale trasformazione in forma anonima che non permetta, anche
indirettamente o collegando altre banche di dati, di identificare gli interessati oltre il suddetto tempo limite.

Vi informiamo inoltre che sia per informazioni relative alle attivita ed iniziative di cui al presente paragrafo, che anche
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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE " RENATO GUTTUSO " - -MILAZZ0 Al Dirigente Scolastico
Prot. 0002497 del 21/02/2019 LI.S. Renato Guttuso
07-11 (Entrata) Milazzo

ACCORDO DI PARTENARIATO FRA SCUOLE
PROGETTO “ORIENTA_MENTE” 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-356

Il/1a sottoscritto/a COMPOSTO SILVIA MARIA FRANCESCA

nato/a a. il

codice fiscale |-

residente a via i

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso LL.S. “R.Guttuso” Milazzo , con la qualifica di docente a T.D. cl. di conc. A007,

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I"attribuzione delP’ incarico di Esperto per il/i modulo/i:

contrass;agn)? e con e g;g:lgig;x?;?s;gm ore Allievi Destinatari
X Orienta Mente Saponara 6 20
X Orienta_Mente_ Spadafora 6 20
X Orienta Mente_Rometta Marea ‘ 6 20
X Orienta_Mente_Rometta cenfro 6 20

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

e di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
e di essere in godimento dei diritti politici
e di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

e di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

e di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’ attivitd svolta
o di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Dirigente Scolastico
e di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilitd con I’incarico previsti dalla norma vigente

Data f()_ 2 g@{’f} firma C\@g%&z&\ ,/&i/& M T

Si allega alla presente Curriculum Vitae

I/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I’IIS "Guttuso" al trattamento dei dati contenuti
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione

Datay /D - W‘ag)'t? firma C&? m%) gp 1’4/-" & 7%) F




INFORMAZIONI PERSONALI

2042119

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

29/10/2018-30/06/2019

25 Ott. 17-30 Giu. 18

26 Apr. 17-12 Giu. 17

8 Apr. 16-23 Mag. 16

14 Gen. 16-30 Giu. 16

14 Giu. 15-7 Apr. 16

12~-13

1112

10--11

Curriculum vitae

Composto Silvia Maria Francesca

Docente in istituti di insegnamento superiore
Liceo "Renato Guttuso”, Milazzo (ltalia)

Docente di laboratorio fotografico e cinematografia

Docente in istituti di insegnamento superiore
Liceo "Seguenza”, Messina (ltalia)
Docente di laboraforio di fotografia @ cinematografia

Docente in isfituti di insegnamenio superiore
Istituto comprensivo "1.C. B. Genovess", Barcellona Pozzo di Gotto (Italia)

Docente di educazione arfistica

Docente in istituti di insegnamento superiore
Docente di discipline plastiche, Capo d'Orlando (ltalia)

Docente di disciptine plastiche

Docente in istituti di insegnamento superiore
Liceo "Renato Guttuso”, Milazzo (Htalia)

Docente di laboratorio fotografico e cinematografia

Addetta alle vendite

Fashion love s.r.l. Punfo vendita "Cliché" presso centro commerciale "Parco Corolla”,
Milazzo {ltalia)

Commerciale

Docente in istituti di insegnamento superiore
Liceo Artistico "Renato Guttusa”, Milazzo (italia)
Docente di progettazione lI* annualita nei corsi triennali di "Operatore della moda”

Docente in istituti di insegnamento superiore
Liceo Artistico "Renato Guttusc", Milazzo (ltalia)
Docente di tecniche grafiche II* annualita nei corsi triennali di “Operatore della moda”

Docente in istituti di insegnamento superiore
Liceo artistico "Renato Guttuse", Milazzo (Halia)
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16 Nov. 13

11 Ago. 13

29 Ott. 11

24 Set. 11201t 11

4Giu. 1

18 Set. 10-26 Set. 10

1 Lug. 10-2 Lug. 10

9 Apr. 10

24 Apr. 09

27 Ago. 06-3 Set. 06

2006

02/06/2004

Curriculum vitae

Docante di tecniche grafiche I* annualita nei corsi triennali di "Operatore della moda”

Partecipazione al concorso "Dipingere la sicurezza sul lavoro" 11" edizione
INAIL

iV Estemporanea di pittura San Martino
Spadafora {ltalia)

Partecipazione all'attivita convegnista ambiente e legalita con attestato
Reggic Calabria (Halia)

Partecipazione al 15" concorso internazionale di scultura da Vivere "italyltaly”
Cuneo (italia)
Mostra collettiva e pubblicazione catalogo

Pariecipazione come esposizione all'evento porte aperte "incontri con larte”
Accademia di belle arfi, Reggic Calabria {ltaliz)
Esposizione

Partecipazione al 14" Concorso internazionale Scultura da vivere "ll giusto stile”
Cuneo (ltalia)

Mostra collettiva e pubblicazione catalogo

Partecipazione al Laboratorio di studi "ltinerari Anatomici nella Calabria del Ii*
Millennio™

Accademia di belle arti, Reggio Calabria {Halia)

Mostra

Lavoro Intermittente
"Coperativa Futura", Milazzo (Italia)

Servizio catering per eventi

Attestato di Formazione del personale alimentarista

Partecipazione allo stage di Scuitura con attestato
Cingue Terre (Italia)

Partecipazione alla Biennale d'Arte contemporanea della Locride
Partecipazione alla coliettiva [I* edizione Mostra d'arte contemporanea

Sant'Agatina con Pro loco di Reggio Calabria Palazzo San Giorgio
Reggio Calabria

Partecipazione al seminario di restauro , 32 ore con attestato dallAccademia di
belle arti di Reggio Calabria, 32 ore con attestato
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2002

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1710772012

2009

2002-2003

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

Competenze camunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida

2012115

Curriculum vitae Composto Silvia Maria Francesca

Partecipazione al corso "L'arte da Comunicare” con rilascio attestato
Associazione Consulenti italiani di Mitano

Biennio di specializzazione in Scultura con votazione 110 e lode
Accademia di Belle Arti di Reggio Calabria, Reggio Calabria (ltalia)

Diploma di laurea quadriennale in Scultura con votazione 110 e
lode
Accademia di Belle Arti di Reggio Calabria, Reggio Calabria (Halia)

Diploma di Maturita arte Applicata indirizzo di "Grafica pubblicitaria
e fotografia" votazione 80/100

Istituto statale d'arte, Milazzo (italia)

italiano
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